T.C. USAK UNIVERSITESI VE
T.C. USAK VALILIGI iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
IKiLi iS BIRLiGi PROTOKOLU

Ortak fayda alanlar ve kargilikli is birligi imkénlarini tanimlamak, giiglendirmek ve kurumlar
aras1 dayanismay: tesvik etmek amaciyla; Ankara-Izmir Yolu 8. km Bir Eylil Kampiisi,
Merkez/USAK adresindeki T.C. USAK UNIVERSITESI ile Kemaléz Mahallesi Atatiirk Meydani
Caddesi No: 34 Merkez/USAK adresindeki T.C. USAK VALILIGI IL AFET VE ACIL DURUM
MUDURLUGU arasinda ikili is birligi protokolii imzalanmigtir

Madde 1: Is Birligi Alanlar:

1. Iki kurum arasindaki is birligini tesvik etme, akademik ve sosyal baglar1 giiglendirme ve iki kurum
tarafindan ortak "afet yonetimi" disiplininde sunulan egitim ve arastirma faaliyetlerini
kapsayacaktir.

Madde 2: Is Birligi Bicimleri

1. Her iki kurum da is birliklerinin asagidaki alanlari kapsayacagini, ancak bunlarla simirli
olmayacagini kabul eder:

(i)  Usak Universitesi'nde 6grenim gormekte olan 6grencilerin "AFAD Géniilliisi" olmaya tesvik
edilmesi;

(ii) AFAD Géniilliisii olan Usak Universitesi ogrencilerine, 11 AFAD Midiirliigii tarafindan
"Destek AFAD Goniilliisii" egitim modiiliiniin uygulanmast;

(iii) 11 AFAD Midiirliigii’niin alaninda uzman egitmenleri tarafindan, kurumlar arasinda "Insani
Yardim ve Psiko-sosyal Destek", "Hafif Arama ve Kurtarma", "Yangin Farkindahik", "Tlk
Yardim Farkindalik” egitimlerinin verilmesi;

(iv) 2025 Aile Yih faaliyetleri kapsaminda, Usak Universitesi 6grenci ve personeline yodnelik
"Birey ve Aileler I¢in Afet Bilinci Egitimi" nin il AFAD Miidiirliigiince verilmesi;

(v) Egitimlere Universite tarafindan goérevlendirilen, her dénem icin ayrica belirlenen, AFAD
goniilliliik egitimlerini tamamlamamis bir 6gretim elemaninin eslik etmesi;

(vi) Her iki kurumun &grenci/personeline Usak Universitesi ve Il AFAD Miidiirliigii’niin
kiitiiphanelerinin ilgili mevzuat kapsaminda kullanima/erigime agilmasa.

2. Bu belgede agik¢a belirtilen hiikiimler hari¢ olmak iizere, bu Protokole atifta bulunulan
faaliyetlerin uygulanmasina iligkin her tiirli kosul hem kurumlar hem de ilgili taraflarca
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mizakere edilecek ve faaliyetlerin  baslamasindan once karsihkli  mutabakat ile
kararlagtirilacaktir.
Madde 3: Memorandum Yéneticileri

1. Bu ikili is birligi anlagmasinin nihai sorumlulugu Usak Universitesi Rektorii ile Il AFAD Miidiirii
olmakla birlikte, yonetiminin idari sorumtulugu her kurumda ig bu Protokol kapsaminda; Usak
Universitesi i¢in: Usak Universitesi Deprem Uygulama ve Aragtirma Merkezi ve Usak Il AFAD
Miidiirliigii i¢in: Egitim Sube Miidiirliigii tarafindan yapilacaktir.

Madde 4: Gegerliligi

1. Bu Protokol, her iki kurumun yénetim organlarimin resmi onayint verdikleri tarihte yiiriirliige girer
ve gecerlilik siiresi bes (5) yildir. Her iki taraftan biri protokolii sona erdirme veya protokolde
degisiklik yapma niyetini alt1 ay énceden diger kuruma haber vermemesi durumunda protokol ayni
sartlar ve kosullar altinda yenilenir,

2. Taraflardan herhangi biri, diger tarafa, resmi yazi ile alt1 (6) ay 6nceden iadeli taahhiitlii posta ile
bildirimde bulunarak bu ikili is birligi protokoliinii feshedebilir.

3. Bu ikili is birligi Protokoliiniin hiikiimleri her iki kurumun yazili onayi ile herhangi bir zamanda
degistirilebilir.

4. Isbu protokol Tiirkce dilinde iki niisha olarak imzalanmis olup hi¢bir hiikmii 2547 sayili Kanuna ve
iyi niyet kurallarina aykin olarak yorumlanamaz.
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T.C. USAK VALILIiGi T.C.
IL AFET VE ACIiL DURUM USAK UNIVERSITESI
MUDURLUGT

Adina ir : \ Adma imzalanmagtir.
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atemin BEBEK Prof. Dr. Ekrem SAVAS
i1 Afet ve Acil Durum Miidiiri Rektor



