T.C.
USAK UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN;

*Universitemizde agik bulunan 6gretim iiyesi kadrolarma 2547 Sayili Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi ile Usak Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yonergesi (bakimz:
https://personel.usak.edu.tr/menu/3037) hiikiimleri dogrultusunda 6gretim tiyesi alinacaktir.

*Adaylarm, 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesindeki sartlari tasimalart gerekmektedir.

* Bakanlar Kurulu Kararlar1 ve mahkeme kararlarinca terdr orgiitii olarak kabul edilmis olan FETO/PDY, PKK
ve DAES basta olmak iizere tiim terdr orgiitleriyle herhangi bir irtibat1 veya iltisaki bulunmamasi gerekmektedir.

*Yapilacak arsiv aragtirmasi ve resmi gilivenlik sorusturmasi sonucunda siipheli ya da sakincali halleri
bulunmamasi gerekmektedir.

*Profesor ve Dogent kadrolar1 devamli statiidedir.

*Adaylar https://personel.usak.edu.tr/menu/2815 adresinde bulunan 6gretim iiyeleri “basvuru formundan”
doldurarak, 6grenim belgelerinin fotokopisi, niifus clizdan fotokopisi ve 2 adet fotograf ile birlikte;

1) Profesor kadrolarina miiracaat edecek adaylar; Bilimsel calisma-yaymlarimin listeleriyle birer
orneklerini, dogentlik belgesi ve 6zgegmislerini iceren (6 takim) yaym dosyalar1 ve 6zge¢misleriyle yaym
listelerinin bulundugu 6 adet CD ile Rektorliik Personel Daire Bagkanligina sahsen bagvuracaklardir.

2) Dogent kadrolarma miiracaat edecek adaylar; Bilimsel calisma-yaymlarmm listeleriyle birer
orneklerini, dogentlik belgesi ve Ozgegmislerini igeren (4 takim) yayin dosyalari ve 6zge¢misleriyle yayimn
listelerinin bulundugu 4 adet CD ile Rektorliik Personel Daire Baskanligina sahsen bagvuracaklardir.

3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina miiracaat edecek adaylar; Yabanci dil belgesi, Doktora diplomast,
(Uzmanlik Belgesi, Sanatta Yeterlilik Belgesi) bilimsel ¢aligma-yayimlarinin listeleriyle birer orneklerini,
Ozge¢mislerini igeren (4 takim) yayin dosyalari ve 6zgegmisleriyle yayn listelerinin bulundugu 4 adet CD ile ilgili
birimlere sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir.

Genel Aciklamalar

1. Ilan edilen biitiin unvanlar igin, Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin
onaylanmis olmasi sarttir.

2. Bagvuran adaylarin kosullarinin sonradan uygun olmadiginin anlasilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak ve
iptal edilecektir.

3. Bir adayin sadece bir kadroya bagvurma imkani vardir.

4. Mezuniyet belgesi, doktora 6grenim belgeleri (Uzmanlik Belgesi, Sanatta Yeterlilik Belgesi) tasdikli olacaktir
veya asli ile birlikte ilgili Birimlerde tasdik edilecektir.

5. Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

6. Erkek adaylarin askerlik durum belgesini bagvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir.

7. Adaylar dosyalarin1 gonderim kutusu i¢inde teslim edeceklerdir.

8.Dr. Opr.Uyesi Dil smavi tarihi son miiracaat tarihinden sonra, Ilgili birimler tarafindan Universitemizin
www.usak.edu.tr web adresinde duyurulacaktir.

9. Dogent ve Profesor unvani tagiyanlarin daha alt kadrolara bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

10. Herhangi bir kamu kurulugsunda ¢aligsanlar (daha 6nce ¢aligip ayrilsalar dahi) ¢alistigi kurumdan alacaklari
onayli, ayrintili hizmet belgesini bagvuru belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

11. Usak Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesine Personel Daire Baskanliginin
http://www.usak.edu.tr/ Personel Daire Baskanlig1 web adresinden ulasip Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma
ve Yeniden Atanma Akademik Etkinlik Puanlar1 Tablosu doldurularak eklenecektir.

12. %20 kotas1 ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

e Doktor Ogretim Uyesi Kadrolari igin, Universitemizin yapacag yabanci dil sinavindan en az 70 (yetmis)
puan almis olmak gerekmektedir.

e Miiracaatlarin gerekli belgelerle birlikte ilanin yayimi tarihinden itibaren son miiracaat tarihine kadar
yapilmasi gerekmektedir.

e Son Miiracaat Tarihi ; 28/06/2018 mesai bitimine kadardir.


https://personel.usak.edu.tr/menu/3037
http://www.usak.edu.tr/
http://www.usak/

KADRO | KADRO _— ,
NO UNvAN |DERECE | BOLUM/ANABILIMDALI ADET |ILAN ACIKLAMASI
MUHENDISLIK FAKULTESI
42 _ Doktor 1 INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU/HIDROLIK 1 Su kullanimi ve tasarrufu {lizerine caligma
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI yapmis olmak.
MALZEME BILIMI VE NANOTEKNOLOJI i . : :
0 | ogretim Oyesi| L |MUHENDISLIGI BOLOMUMALZEME BILIMI | 1| Skicee Setoon Rapsal Mioemele e Sen
£ Y ANABILIM DALI Saisina yapmils 0T
410 Dogent 1 KIMYA MUHENDISLIGI/TEMEL iSLEMLER VE 1
TERMODINAMIK ANABILIM DALI
TIP FAKULTESI
g3 |, Doktor 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/BEYIN VE 1
Ogretim Uyesi SINIR CERRAHISI ANABILIM DALI
376 | . Doktor 1 CERRAHI TIP BILIMLERI/KULAK, BURUN, 1
Ogretim Uyesi BOGAZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI
390 |. Doktor 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/UROLOJI 1
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI
394 ) Doktq'r 1 CERRAHI TIP BiLIMLERI BOLUMU/GENEL 1 Yanik Unitesi hakkinda Yéneticilik
Ogretim Uyesi CERRAHI ANABILIM DALI deneyimi olmak.
406 |, Doktor 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/ORTOPEDI 1
Ogretim Uyesi VE TRAVMATOLOJI ANABILIM DALI
417 |, Doktor 3 DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU/RADYOLOJI 1 | Girisimsel Radyoloji hakkinda ¢aligmalar:
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI olmak.
434 |, Doktor 1 DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU/FIZIKSEL TIP | 4
Ogretim Uyesi REHABILITASYON ANABILIM DALI
438 |, Doktwor 1 DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU/GOGUS 1
Ogretim Uyesi HASTALIKLARI ANABILIM DALI
450 | . Doktor 1 DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU/NOROLOJi 1
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI
609 Profesér 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/BEYIN VE 1
SINIR CERRAHIST ANABILIM DALI




CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/KADIN

Laparoskopi ve IVF alaninda c¢alismalari

611 Profesor 1 - A
HASTALIKLARI VE DOGUM ANABILIM DALI olmak.
612 Profesér 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/KALP VE
DAMAR CERRAHISI ANABILIM DALI
613 Profesor 1 CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU/TIBBI
PATOLOJI ANABILIM DALI
714 Dogent 1 DAHILI TIP BILIMLERI
BOLUMU/KARDIYOLOJI ANABILIM DALI
715 Dogent ) DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU/DERI VE

ZUHREVI HASTALIKLAR ANABILIM DALI

UYGULAMALI BIiLIMLER YUKSEKOKULU

MUHASEBE BiLGI SISTEMLERI

229 O“rZ?étg esi 1 BOLUMU/MUHASEBE BiLGI SISTEMLERI Maliye alaninda doktora yapmis olmak.
g y ANABILIM DALI
Doktor ULUSLARARASI LOJISTIK VE TASIMACILIK
230 Osretim Uvesi 1 BOLUMU/ULUSLARARASI LOJISTIK VE Lojistik alaninda ¢alisma yapmis olmak.
gretm Lyes TASIMACILIK ANABILIM DALI
SAGLIK YUKSEKOKULU
193 N Doktor 1 HEMSIRELIK BOLUMU/COCUK SAGLIGI VE
Ogretim Uyesi HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
6 Docent 1 ISTATISTIK BOLUMU/UYGULAMALI
ISTATISTIK ANABILIM DALI
614 Profesér 1 MATEMATIK BOLUMU / ANALIZ VE
FONKSIYONLAR TEORIiSi ANABIiLiM DALI
EGITIiM FAKULTESI
o34 |, Doktor 1 TEMEL EGITIM BOLUMU/SINIF EGITIMI
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI
MATEMATIK VE FEN BILIMLER] EGITIMI Docentligini Fen Bilgisi Egitiminde almi
368 Dogent 1 BOLUMU /FEN BILGISI EGITIMI sentie gist B8 3

ANABILIMDALI

olmak.




ILETiSIM FAKULTESI

HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK

7 Dogent 1 e A L
BOLUMU/HALKLA ILiSKiLER ANABILIM DALI
108 N Doktor 1 YENi MEDYA BOLUMU/YENI MEDYA
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI

ISLAMI iLIMLER FAKULTESI

158 |, Doktor 1 TEMEL ISLAM BILIMLERI/ TASAVVUF
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI

577 . Dpktqr ) 1 TEMEL 1,SLAM BILIMLERI BOLUMU/TEFSIR Tefsir alaninda doktora yapmis olmak.
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI

IKTiSADIi VE iDARIi BiLIMLER FAKULTESI

107 |. Doktwor 1 KAMU YONETIMi BOLUMU/SIYASET VE Ortadogu Politikasi lizerine ¢alisma yapmus
Ogretim Uyesi SOSYAL BILIMLER ANABILIM DALI olmak.
604 Profesér 1 IKTISAT BOLUMU/IKTISAT TEORISI
ANABILIM DALI
442 Dogent 1 SOSYAL HiZMET BOLUMU/BIREY VE TOPLUM

SORUNLARI ANABILIM DALI

DiS HEKiMLiGi FAKULTESI

Doktor

KLINIK BILIMLER BOLUMU/ENDODONTI

262 St 1 T
Ogretim Uyesi ANABILIM DALI

264 N Dpktqr . 1 KLINIK BILIMLER BOLUMU/PROTETIK DIi$
Ogretim Uyesi TEDAVISI ANABILIM DALI




