
 

 

 

 

 

4. MEZUN İLİŞKİLERİ ÇALIŞTAYI 

 

ÇALIŞTAY TEMASI 

Genç İstihdamı, Güçlü Mezun İlişkileri ve Sürdürülebilir Aidiyet 

ÇALIŞTAY KONULARI 

 Mezun İlişkilerinin Genç İstihdama Faydaları 

 Mezun Ağı Geliştirmede Çevrimiçi Medyanın Önemi 

 Mezunların Üniversitelerine Aidiyet Duymaları Nasıl Sağlanır? 

 Mezunlarla İletişimde İnovatif ve Etkili Yaklaşımlar 

 Beyin Göçünün Önündeki En Büyük Engel; Genç İstihdamı Çalışmaları 

 

 

Tarih: 23 Haziran 2023 

Saat: 09.00-18.00 

Yer: İstanbul Kültür Üniversitesi Ataköy Yerleşkesi Tasarım Fabrikası 

Adres: Ataköy 7-8-9-10, 34158 Bakırköy/İstanbul 

Son kayıt tarihi: 12 Haziran 2023, Pazartesi 

 

 

BAŞVURU İÇİN 

Başvuru Formunu Doldurunuz. 

Başvuru Formu için link: https://kulturnoktasi.iku.edu.tr/tr/form/4-mezun-iliskileri-calistayi-basvuru 

Başvuru Formu için QR Kod: 

 

 

 

 

 

İletişim:  

Kadir Akhan 

Mezun İlişkileri Uzman Yrd. 

0538 574 76 69 / m.akhan@iku.edu.tr 

 

 

https://kulturnoktasi.iku.edu.tr/tr/form/4-mezun-iliskileri-calistayi-basvuru
mailto:m.akhan@iku.edu.tr


 

 

 

 

 

4. MEZUN İLİŞKİLERİ ÇALIŞTAYI PROGRAMI 

 

1.Oturum 

09.00-09.40         Kayıt ve Kahvaltı 

09.40-09.50         Açılış Konuşması  

    Prof. Dr. Fadime Üney Yüksektepe - İstanbul Kültür Üniversitesi Rektörü                                                             

09.50-10.10         Hasan Tahsin Güngör – Yönetim Danışmanı, İş Kavramları Danışmanlık 

     Hizmetleri 

10.10-10.25         Prof. Dr. Ela Ünler - Hertfordshire Üniversitesi 

10.25-10.40         Halil Atak - Iste Eğitim Derneği Başkanı 

10.40-11.00         Kahve Arası 

11.00-12.00         Öğrenme Tasarımı Çalışmaları 

12.00-13.00         Grup Çalışmaları 

13.00-14.00         Öğle Yemeği  

 

2.Oturum 

14.00-14.15          Ali Yalçın - İş Bankası İnsan Kaynakları Müdürü 

14.15-15.15          Grup Çalışmaları 

15.15-15.30          Kahve Arası 

15.30-16.45          Sunumlar 

16.45-17.00          Kahve Arası 

17.00-18.00          Tartışma/Soru ve Cevap/ Öneriler 
 

 

  

 

 




