T. C. 
UŞAK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)




Uşak Üniversitesi ………..…………….. Fakültesi/Yüksekokulu …………………… Bölümü …………………………….. Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi kadrosuna 2547 sayılı Kanunun 33/a maddesi gereği Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında atandım ve 1 Eylül 2016 tarihli 674 sayılı KHK ile kadro statüm 2547 sayılı Kanunun 50/d maddesinde belirtilen statüye dönüştürüldü.
[bookmark: _GoBack]1 1 Eylül 2016 tarihli 674 sayılı KHK uyarınca 2547 sayılı Kanunun 33/a maddesinden 50/d maddesine dönüştürülen statümün 18.05.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan 7143 sayılı Kanunun 15. maddesi uyarınca yeniden 2547 sayılı Kanunun 33/a maddesine dönüştürülmesi hususunda gereğini arz ederim.
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Ad Soyad
    İmza



Adres	: 
Telefon: 
E-posta: 



