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Puan 

(A)

Puanın

%70'ı

4'lük 

Sistem

100'lük

Sistem

1 76,62 53,63 3,20 81,33 24,40 78,03
2 76,21 53,35 3,15 80,16 24,05 77,40
3 75,60 52,92 3,03 77,36 23,21 76,13
4 75,83 53,08 2,98 76,20 22,86 75,94
5 72,08 50,46 83,61 25,08 75,54
6 73,78 51,65 3,05 77,83 23,35 75,00
7 70,55 49,39 3,20 81,33 24,40 73,78
8 71,59 50,11 2,64 68,26 20,48 70,59

T.C.

UŞAK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

ÖN DEĞERLENDİRME FORMU

(MESLEK YÜKSEKOKULLARI İÇİN)

Birimi SAĞLIK HİZMETLERİ MYO

Bölümü YÖNETİM ve ORGANİZASYON BÖLÜMÜ

Program SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ

Kadro Unvanı ÖĞRETİM GÖREVLİSİ

Kadro Derecesi 1

Kadro Adedi 1

Ön Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih 15 Ocak 2019 Salı

İlan Numarası 539

Sınav Giriş Tarihi ↓ Yeri ↓ Saati ↓

21 Ocak 2019 Pazartesi
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ

126 nolu SALON
13:30

ÖN DEĞERLENDİRME SONUCUNDA GİRİŞ SINAVINA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARA AİT LİSTE

Sıra 

No
Adı Soyadı

ALES
Lisans Mezuniyet (A+B)

Ön 

Değerlendirme

Notu

Not Ortalaması
(B) Not 

Ortalamasının

%30'u

RAMAZAN RÜÇHAN KAYA
ŞEYMA PARLAK

MELEK PAY
SEMRA ALTSOY
ÖZLEM BAYIR

BARIŞ DÖNMEZ
CANAN BULUT KORKMAZ

SERAP KILINÇ

SINAV KOMİSYONU

Jüri Jüri Jüri 

* Birinci nüshada giriş sınavına girmeye hak kazanan adaylar, İkinci nüshada tüm adayların sıralaması yer alacaktır.

* Her nüshadan bir (1) adet Personel Daire Başkanlığına gönderilecektir.

Başkan Üye Üye


